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DEPENDENCIA: NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CLASIFICACION PROGRAMATICA:
SECRETARIA DE EDUCACION - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO EN EL ESTADO DE ZACATECAS INCREMENTO DE LA COBERTURA EN LA FORMACION PARA Y EN EL TRABAJO
. E
EJE: NOMERO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PONDERACION:
) Y 1
3. COMPETITIVIDAD Y PROSPERIDAD 100% T R TIL [Ba [ {aetar
LINEA ESTRATEGICA: FINALIDAD: UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO
3.1 EDUCACION DE CALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
META PROGRAMADA 1200
ESTRATEGIA: FUNCION: ANUAL:
3.1.4 INCREMENTAR LA INCLUSION, EL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LA POBLACION EN EL SISTEMA EDUCATIVO. 2.5 EDUCACION g";é;f&i?“wm 600
DIAGNOSTICO: SUBFUNCION: BENEFICIARIOS:
La Secretaria de Educacién del Estado de Zacatecas (SEDUZAC) a través del Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas MUJERES: 650
(ICATEZ), tiene como parte de sus objetivos el combatir el proceso de desindustrializacién que ha sufrido Zacatecas y que ha generado altas tasas de ) HOMBRES 550
desempleo, a través de laimplementacién de actividades que demanda el sector productivo de contar con personas con capacidades laborales 2.5.2 EDUCACION MEDIA SUPERIOR
al entorno del de las de informacion y i6 vincular la laboral con los procesos de TOTAL: 1200
certificacion de il mediante la pay delas | i de o)
COMPONENTE ACTIVIDADES
VETA TOTAL NDICADOR VETA TOTAL WETAS WENSUALES
pLEACH DESCRIPCION DE COMPONENTES AREA RESPONSABLE PONDERACION ALINEACION DESCRIPCION DE ACCIONES PONDERACION
=0 Ut CANTIDAD NOMBRE ALGORITMO PED R DADIRE CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP. ocT NOV/ DIC
MEDIDA MEDIDA
C.LA.1 Alumnos que se capacitan paray
314  |eneltrabajo delas especialidades que se| Alumno 60 25.0% 20 20 20
ofertan
C.L.A2 Traslado de la unidad movil de
porcentsj enla cobertura 314 capacitacion allogr dondess sofcia el Actividad 40 50.0% 3 5 2 4 6 3 5 3 4 5
Coberturaen | de capacitacion para el senvicio, acondicionada como aula taller.
C.1 DEMANDA EDUCATIVA, Direccion del Area la capacitacion | trabajo = (Namero de -
3141 ATENCION Y COBERTURA de Vinculacion Alumno 1200 parayenel | alumnos capacitados / 50.0% Cans E;‘“:".’S Socioeconomicos @ los
trabajo | Ntmero total de alumnos a 314 umnos de bajos recursos economicos |- mng 60 10.0% 10 10 10 10 10 10
e beneficiados, asi como a mujeres jovenes
-apacitar)*100.
embarazadas y madres solteras.
C.LA4 Jévenes con capacidades
314 para su Alumno 2 15.0% 2
o permanencia en la industriay al sector
productivo.
€.2.A.1 Implementacién de cursos de
314 | Capacitacion acelerada especificade 40 | Curso 40 80.0% 3 5 2 3 7 3 5 2 3 7
horas y de Extension.
Programas de procesos
Programas de |escolares = (Programas de
314| C2PROCESOSESCOLARES, Unidad de Aumno 1050 procesos | procesos escolares en un 25.0% o
-1 EFICIENCIA INTERNA Capacitacion escolares en | afio / Total de egresados o 314 C.2.A.2 Programacion y difusion de Actividad 1 10.0% 1
unafio. | Eficienciainterna en un cursos (EBC) con Certificacion
a0 10
C.2.A.3 Actividades programadas artistico
314 culturales de acuerdo al calendario | Actividad 3 10.0% 1 1 1
escolar.
Egresados de la formacién y
€.3.A.1 Seguimiento de Tutorias y
Al | trabs |
cqresados de | | sector procuctno = 314 | verificacion de poralols de sdencias 3| Crso 15 80.0% 1 2 1 1 2 1 2 1 1 3
314| _ C3EFICIENCIAINTERNA Y Direccién del Area | 60 ‘aaf?a'"‘:i‘:’“ ”::’I'r‘;':r “;:2:5:‘;?;%& 15.0% )
-14 1 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS de Vinculacion paray P —
trabajo en el | laboral en el ciclo escolar ( ©.3.A.2 Aplicacion del instrumento
sector | t)/Namero de alumnos metodolégico de seguimiento de ,
productivo | acreditados en el ciclo 314 | egresados del ICATEZ incorporados enel| AU™© 462 20.0% % 60 %0 40 60 40 50 40 40 IS
escolar ( 1))*100. sector productivo,
C.4.A1 Gestion y cumplimiento de los
Infraestructuray requisitos especificos del fondo
C.4 INFRAESTRUCTURA Y -
314 Director del Area de obra 1 Infraestructura|  SdUiPamiento = (Obra 5.0% 314 concursable de Inversion de Proceso 1 100.0% 1
EQUIPAMIENTO Planeacion construida / Obra n
y equipamiento | Infraestructura para Educacion Media
convenida)*100
Superior.
C5.A.1 Capaciar y certificar a los
° d .
Certitcacion de recursos 314 directivos éQuNc:{\T:S( de )Insntucwén Certificacion 1 40.0% 1
C5RECURSOS HUMANOS Y | (oo o Certificacién doé'xgssy;ﬁ::ﬁ‘a"x% C.5.A.2 Capacitacion y certificacion de
3.1.4 | ACTIVIDADES DE DESARROLLO Y ) Persona 3 de recurs; 5.0% 314 docentes en los procesos de normas | Capacitacion 1 35.0% 1
FORMACION Académico humanos | certificados y acreditados / técnicas de laboral
Ntmero total de personal .
el ICATEZ )*100 C5.A.3 Seguimiento del programa anual
314 institucional de las academias por Docente 1 25.0% 1




